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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 59 

21 Ιανουάριου 2005 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Τροποποίηση της ΕΣ 24748/22.9.1989 απόφασης Νο¬ 
μάρχη Ιωαννίνων περί σύστασης αμιγούς Κοινοτι¬ 
κής Επιχείρησης με την επωνυμία «ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ 
ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΝΕΟΚΑΙΣΑΡΕΙΑΣ». 1 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Οικογένει¬ 
ας Δ.Δ. Νεοχωρίου Δήμου Στρυμόνα» στο Ν. Σερ¬ 
ρών . 2 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας» Δ.Δ. Βαμβα- 

κιάς Δήμου Κ. Μητρουσίου Ν. Σερρών. 3 

Κατάργηση Νομικού Προσώπου με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή 27ου Νηπιαγωγείου» του Δή¬ 
μου Χανιών. 4 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης δημοτικής επι¬ 
χείρησης Δήμου Κρουσώνα Ν. Ηρακλείου. 5 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης δημοτικής επι¬ 
χείρησης στο Δήμο Γόρτυνας Ν. Ηρακλείου. 6 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καλαμάτας. 7 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτε¬ 
χνικής Σχολής Χορού στην ΗΛΕΚΤΡΑ ΓΚΑΒΟΓΙΑΝ- 

ΝΗ του Δημητρίου. 8 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό 
της Δ/νσης Κτηνιατρικής Γρεβενών κατά το Α' εξά¬ 
μηνο 2005. 9 

Απόρριψη αίτησης για χορήγηση Άδειας Μεταλλευτι¬ 
κών Ερευνών σε περιοχή του Νομού Έβρου, στην 

ΠΟΡΤΟΚΑΛΙΔΟΥ ΞΕΝΗ μεαριθ. Β.Ν.628. 10 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 
Λειτουργού στη Σαρμανιώτη Βασιλική του Δημη¬ 
τρίου. 11 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην 6533/2004 απόφαση του 
Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου . 12 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 27582/04 (1) 

Τροποποίηση της ΕΣ 24748/22.9.1989 απόφασης Νομάρ¬ 
χη Ιωαννίνων περί σύστασης αμιγούς Κοινοτικής Επι¬ 
χείρησης με την επωνυμία «ΚΟΙΝΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ 
ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΝΕΟ- 
ΚΑΙΣΑΡΕΙΑΣ». 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΗΠΕΙΡΟΥ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 277 του Δ.Κ.Κ. (Π. Δ/γμα 
410/1995). 

2. Την απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών 25027/9-4- 
84 (ΦΕΚ.244/19-4-84 τ.Β’). 

3. Την αριθμ 238/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ανατολής. 

4. Την 20922/19.9.2001 ( ΦΕΚ.1271/Β/2.10.2001) από¬ 
φασή μας, «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και παροχή εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής αποφάσεων, εγγράφων κ.λπ. ΜΕ 
ΕΝΤΟΛΗ ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ». 

5. Την Οικονομοτεχνική μελέτη έτους 2004, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Τροποποιούμε την παρ. 6 της αριθμ. ΕΣ 24748/22.9. 
1989 απόφασης του Νομάρχη Ιωαννίνων ως εξής: 

Ο Δήμος Ανατολής διαθέτει στην επιχείρηση το χρημα¬ 
τικό ποσό των 189.941,14 ευρώ, ως ίδια συμμετοχή στο 
αρχικό κεφάλαιό της (αύξηση κατά 30.000,00 ευρώ). 
Κατά τα λοιπά ισχύει η προηγούμενη απόφασή μας. 
Κάλυψη δαπάνης: (Άρθρο 27 Ν. 2081/1992). 

Με την παρούσα κανονιστική πράξη ο Δήμος Ανατολής 
επιβαρύνεται εφάπαξ με το ποσό των 30.000,00 ευρώ. 
(Σελ. 37 Κ.Α. 212.9). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ιωάννινα, 4 Ιανουάριου 2005 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΒΑΣ. ΜΗΤΣΕΛΟΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 13689 (2) 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας 
Δ.Δ. Νεοχωρίου Δήμου Στρυμόνα» στο Ν. Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

1. α) Τις διατάξεις του νόμου 3106/10.2.2003 (ΦΕΚ 
30/Α'/10.2.2003) «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδι¬ 
κότερα του άρθρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕΦΟ 
και άλλων υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους ΟΤΑ 
και του άρθρου 14 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 
125/Α723.5.2003). 

β) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί κυρώσεως 
του κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» όπως αντι- 
καταστάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 
2307/1995 καθώς και της παρ. 58 του άρθρου 8 του Ν. 
2307/1995. 

γ) Του Ν.2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987 και 22/1990. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

2. Την αριθ. 5631/26.7.2000 απόφασή μας περί μεταβι- 
βάσεως εξουσίας υπογραφής «Με εντολή Γενικού Γραμ- 
ματέα Περιφέρειας». 

3. Την αριθ. 14348/29.10.2003 (ΦΕΚ 1734/τ.Β/ 
26.11.2003) απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας με την οποία συστήθηκε στο 
Δήμο Στρυμόνα νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Κέ¬ 
ντρο Φροντίδας Οικογένειας Δ.Δ. Νεοχωρίου Δήμου 
Στρυμόνα» 

4. Την αριθ. 9/2004 του Διοικητικού Συμβουλίου του Κέ¬ 
ντρου Φροντίδας Οικογένειας Δ.Δ.Νεοχωρίου Δήμου 
Στρυμόνα , περί καταρτίσεως και ψηφίσεως του Οργανι¬ 
σμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του νομικού προσώπου. 

5. Την αριθ. 201/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Στρυμόνα με την οποία γνωμοδοτεί θετικά στην κα¬ 
τάρτιση του προαναφερόμενου Ο.Ε.Υ. 

6. Την από 20.9.2004 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών, όπως δια¬ 
τυπώνεται στο αριθ. 23/1/20.9.2004 πρακτικό του, απο¬ 
φασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Κέντρου Φροντίδας Οικογένειας Δ.Δ. 
Νεοχωρίου Δήμου Στρυμόνα Ν. Σερρών, που καταρτί¬ 
στηκε με την αριθ. 9/2004 του Διοικητικού του Συμβουλί¬ 
ου και εγκρίθηκε με την αριθ. 201/2004 όμοια του Δ.Σ. 
Στρυμόνα, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις, ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

Διάθρωση Υπηρεσιών 

Οι Υπηρεσίες του ΚΕΦΟ λειτουργούν σε Επίπεδο Αυτο¬ 
τελούς Γραφείου. 


ΑΡΘΡΟ 2ο 

Αρμοδιότητες Τ μήματος 

Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το Παιδαγωγικό 
έργο του Νομικού Προσώπου και γενικά μεριμνά για την 
εύρυθμη λειτουργία του σύμφωνα με τον ισχύοντα κανο¬ 
νισμό και επιμελείται τις παντός είδους Διοικητικές και οι¬ 
κονομικές εργασίες. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

Καθήκοντα προϊσταμένου Τμήματος 

Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία με το λοι¬ 
πό προσωπικό του ΚΕΦΟ για την εύρυθμη λειτουργίατου. 

Εισηγείται στο Δ.Σ. του ΚΕΦΟ κάθε θέμα που αφορά τη 
λειτουργία, το προσωπικό, τους γονείς και την υλικοτε- 
χνική υποδομή του Κέντρου 
Επιβλέπει την τήρηση όλων των απαραίτητων βιβλίων 
και τηρεί τη σφραγίδα του Νομικού Προσώπου. 

Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του Νομικού Προσώπου μετά αναγκαία υλικά 
που είναι απαραίτητα για την εύρυθμη λειτουργία του. 

Επιμελείται την εκκαθάριση καιπληρωμή κάθε δαπάνης 
και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμής. 

Συντάσσει τις μισθολογικές καταστάσεις του προσωπι¬ 
κού και φροντίζει για την εκκαθάριση μισθών, επιδομά¬ 
των, προσαυξήσεων κ.λ.π. του προσωπικού. 

Γιατην παροχή σωστής προσχολικής αγωγής στα μέλη 
σε συνεργασία με το παιδαγωγικό προσωπικό. 

Γιατη σωστή φύλαξη , αγωγή και δημιουργική απασχό¬ 
λησης των παιδιών. 

Είναι υπεύθυνος γιατις συγκεντρώσεις προσωπικού και 
μελών. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

Οργανική Σύνθεση προσωπικού 

Οι θέσεις Προσωπικού ορίζονται ως εξής: 

Α. Μόνιμο προσωπικό 

1. Κλάδος ΤΈ. - Κοινωνικών λειτουργών 
Θέση μία (1), μεδιαβάθμιση Δ'ως Α'. 

2. Κλάδος ΤΈ. - Φυσιοθεραπευτής 
Θέση μία (1), με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

3. Κλάδος ΔΈ. - Οικογενειακή βοηθός 
Θέση μία (1), με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

4. Κλάδος ΔΈ. - Διοικητικού Οικονομικού 
Θέσεις (2) δύο , με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

Β. Τακτικό Προσωπικό προσωποπαγών θέσεων 
α) Μόνιμο προσωπικό 
1. Κλάδος ΔΕ - Διοικητικού Οικονομικού 
Θέσεις δύο (2), με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

Γ. Εποχιακό προσωπικό 

1. Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

Θέση μία (1), με διαβάθμιση Ε' ως Β'. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

Προϊστάμενος Υπηρεσιακή Μονάδας 

Επειδή δεν υπηρετούν στο ΚΕΦΟ ΔΔ Νεοχωρίου Δήμου 
Στρυμόνα υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ , ως προϊστάμενο 
Τμήματος επιλέγεται από τους υπαλλήλους ΔΕ Διοικητι¬ 
κού Οικονομικού , με βαθμό Α' και ελλείψει αυτού με βαθ¬ 
μό Β'. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Γιατο διορισμό , τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
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άδειες, τις μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, το προ¬ 
βάδισμα, τις ηθικές αμοιβές, τα πειθαρχικά αδικήματα, τη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης και την ιατροφαρμακευτι¬ 
κή περίθαλψη των υπαλλήλων, εφαρμόζονται οι εκάστο- 
τε ισχύουσες Νομοθετικές διατάξεις. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας, θέσεις κατά κλάδο καλύπτουν όλους 
τους εργαζόμενους στο ΝΠΔΔ ανεξαρτήτως σχέσεως ερ¬ 
γασίας καθώς και ορισμένο επί πλέον αριθμό θέσεων για 
κάλυψη αυτών. 

Ο Πρόεδρος Τμήματος ορίζεται πάντοτε με απόφαση 
του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου ο κρινόμενος 
από το αρμόδιο Υπηρεσιακό Συμβούλιο, αναπληρούμε- 
νος σε περίπτωση απουσίας του ή κωλύματος από τον κα¬ 
τά βαθμό αρχαιότερο υπάλληλο της αυτής υπηρεσίας. 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας της υπηρεσίας μη 
προβλεπόμενη από τον παρόντα Οργανισμό, ρυθμίζεται 
με τον κανονισμό λειτουργίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Νομικού 
Προσώπου για το έτος 2004. Για την ανωτέρω δαπάνη 
έχει εγγράφει πίστωση στον προϋπολογισμό στον Κ.Α. 
05/111.1,49.400,00 ευρώ περίπου . 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 20 Δεκεμβρίου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια 
ΓΕΩΡΓΙΑ ΠΑΥΛΟΥ 
-*- 

Αριθ. 16061 (3) 

Έγκριση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Ν.Π. «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας» Δ.Δ. Βαμβακιάς 
Δήμου Κ. Μητρουσίου Ν. Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 26 του Π. Δ/τος 410/1995 όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 9 του Ν.2503/1997 
και αντικαταστάθηκε με το άρθρο 12 του Ν. 2880/2001 
(ΦΕΚ9/Α72001). 

β) Του άρθρου 12του Ν.1188/1981 «περίκυρώσεωςτου 
κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» όπως ανπκατα- 
στάθηκε με την παρ. 5 του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995 κα¬ 
θώς καιτηςπαρ. 58 του άρθρου 8 του Ν. 2307/1995. 

γ) Του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987, 22/1990 και 50/2001, όπως τροποποιήθηκε με 
το Π.Δ. 347/2003. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν. 2081/1992 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

2. Την αριθ. 5631/26.7.2000 απόφασή μας περί μεταβι- 
βάσεως εξουσίας υπογραφής «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμ¬ 
ματέα Περιφέρειας». 


3. Την αριθ. 10/2004 απόφαση του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Ν.Π. «Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας» Δ.Δ. Βαμ¬ 
βακιάς Δήμου Κ. Μητρουσίου, περί εγκρίσεωςτου Οργα¬ 
νισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του. 

4. Την αριθ. 81/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Κ. Μητρουσίου, με την οποία γνωμοδοτεί θετικά στην 
κατάρτιση του προαναφερόμενου Ο.Ε.Υ. 

5. Το αριθ. 20/2/6.8.2004 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών, που γνω¬ 
μοδοτεί θετικά για την ψήφιση του Ο.Ε.Υ. του Νομικού 
Προσώπου. 

6. Το γεγονός ότι με τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
προκαλείται δαπάνη για το έτος 2005 στον προϋπολογι¬ 
σμό του οικείου Ν.Π. ύψους 16.000 € και στον Κ.Α. 
05.111.01 .αποφασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Ν.Π., «Κέντρο Φροντίδας Οικογένει¬ 
ας» Δ.Δ. Βαμβακιάς Δήμου Κ. Μητρουσίου που καταρτί¬ 
στηκε με την αριθ. 10/2004 απόφαση του Διοικητικού του 
Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την αριθμ. 81/2004 απόφα¬ 
ση του Δήμου Κ. Μητρουσίου, σύμφωνα με τις οικείες δια¬ 
τάξεις, ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 1 

Το ΚΕ.Φ.Ο. (Κέντρο Φροντίδας Οικογένειας) συγκρο¬ 
τείται σε αυτοτελές γραφείο. 

ΑΡΘΡΟ 2 

Η υπηρεσία του Κέντρου Φροντίδας Οικογένειας συ¬ 
γκροτείται για φροντίδα διατροφή, καθαριότητα και ψυ¬ 
χαγωγία της οικογένειας στο Δημοτικό Διαμέρισμα Βαμ¬ 
βακιάς όπου λειτουργούσε πρόγραμμα σίτισης ηλικιωμέ¬ 
νων γυναικών με ημιδιατροφή. 

Σκοπός είναι η κοινωνική, ψυχοσωματική, συναισθημα¬ 
τική ανάπτυξη και καλ-λιέργεια της οικογένειας. 

ΑΡΘΡΟ 3 

Η ανωτέρω οργανική μονάδα του Νομικού Προσώπου 
περιλαμβάνει το γραφείο της Προϊσταμένηςτου Κέντρου 
Φροντίδας Οικογένειας (ΚΕ.Φ.Ο.) 

ΑΡΘΡΟ 4 

Για την εκπλήρωση των στόχων του Νομικού Προσώ¬ 
που προβλέπονται οι παρακάτω θέσεις: 

ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΈ. 

α) Κλάδος ΔΕ 1: Θέση μία (1) Υπεύθυνη ΚΕ.Φ.Ο. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΕΚΤΑΚΤΟ Η ΩΡΟΜΙΣΘΙΟ 

ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΈ. 

α) Κλάδος προσωπικού Υ.Ε.: Θέση μία (1) Προσωπικό 
καθαριότητας - βοηθητικών εργασιών - μαγειρεία. 

ΑΡΘΡΟ 5 

Διαβάθμιση θέσεων μονίμου προσωπικού. Όλες οι θέ¬ 
σεις του μόνιμου προσωπικού κατηγορίας ΔΈ. διαβαθμί¬ 
ζονται από τον Γ εισαγωγικό έως τον Α (καταληκτικό - 
ανώτατο) βαθμό. Οι θέσεις έκτακτου προσωπικού κατη¬ 
γορίας ΥΈ. είναι με σύμβαση έργου ή ωρομισθίων. 

ΑΡΘΡΟ 6 

Η υπεύθυνη του ΚΕ.Φ.Ο. είναι η Υπεύθυνη του παλιού 
ΚΕ.Φ.Ο. 
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ΑΡΘΡΟ 7 

Η υπεύθυνη του ΚΕ.Φ.Ο. έχει: 

1) Τη γενική ευθύνη της οργάνωσης και λειτουργίας του 
ΚΕ.Φ.Ο. και είναι υπεύθυνη για την εύρυθμη λειτουργία 
του έναντι του Δ.Σ. και την τήρηση του παρόντα εσωτερι¬ 
κού κανονισμού λειτουργίας. 

2) Προϊσταται όλου του προσωπικού, εποπτεύει, συντο¬ 
νίζει και κατευθύνει την κοινωνική, ψυχοσωματική και συ¬ 
ναισθηματική ανάπτυξη και καλλιέργεια της οικογένειας. 

3) Είναι υπεύθυνη και εισηγείται στο Δ.Σ. κάθε θέμα που 
σχετίζεται με τη λειτουργία, το προσωπικό, τα μέλη και 
την υλικοτεχνική υποδομή του Ν.Π. όπως: 

α) Αριθμό και ειδικότητες προσωπικού που είναι ανα¬ 
γκαία να προσληφθεί στο Ν.Π. προκειμένου να διασφαλι¬ 
στεί η εύρυθμη λειτουργία του. 

β) Κάθε θέμα που άπτεται της υπηρεσιακής κατάστα¬ 
σης του Ν.Π., με οποιαδήποτε σχέση εργασίας και αν 
υπηρετεί. 

γ) Τον πόσης φύσεως εξοπλισμό. 

δ) Τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση του κτιρίου του Ν.Π. 

ε) Την επιμόρφωση και μετεκπαίδευση των υπαλλήλων 
του. 

στ) Την οργάνωση συνεδρίων, ημερίδων, ψυχαγωγικών 
πολιτιστικών εκδηλώσεων κ.λπ. 

4) Εισηγείται τα αιτήματα των υπαλλήλων του Ν.Π. για 
την χορήγηση των πόσης φύσεως αδειών (κανονικές, 
αναρρωτικές κ.λπ.) και την καταβολή της υπερωριακής 
απασχόλησης του προσωπικού. 

5) Είναι υπεύθυνη για την τήρηση του κατάλληλου διαι¬ 
τολογίου των ηλικιωμένων με βάση τις σύγχρονες ιατρι¬ 
κές απόψεις για την υγιεινή διατροφή. 

6) Είναι αρμόδια για την αλληλογραφία με τις δημόσιες 
υπηρεσίες, φορείς και δημότες για θέματα που αφορούν 
το Ν.Π. 

7) Συνεργάζεται με τις υπηρεσίες του Δήμου και ενημε¬ 
ρώνεται για τα προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
πουαφορούντο ΚΕ.Φ.Ο. και υποβάλλει προτάσεις για την 
εφαρμογή τους. 

8) Επιμελείται για την ανταλλαγή επισκέψεων, απόψεων 
και γνώσεων με φορείς του εσωτερικού και εξωτερικού. 
Την εκπόνηση εφαρμογή ειδικών εκδηλώσεων ψυχαγωγι¬ 
κών, εορταστικών, ομιλιών, εκδρομών. 

9) Συνεργάζεται αρμονικά με τις διοικητικές υπηρεσίες 
οι οποίες οφείλουν να παρέχουν κάθε στοιχείο και διοικη¬ 
τική στήριξη στο έργο της για να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία του ΚΕ.Φ.Ο. και την επιτυχία του σκοπού του. 

10) Τηρεί αρχείο με όλα τα στοιχεία που κρίνονται απα¬ 
ραίτητα για την καλύτερη λειτουργία του Ν.Π. 

11) Ελέγχει και θεωρεί όλες τις καταστάσεις του προ¬ 
σωπικού του Ν. Π. των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής 
και λοιπών παραστατικών πριν υπογραφούν από το πρόε¬ 
δρο του Ν.Π. 

12) Εποπτεύει την κατάρτιση του προϋπολογισμού του 
Ν.Π. επιμελείται γιατη σωστή εκτέλεση του καθώς καιτων 
απαραίτητων ενεργειών για την εξα σφάλιση των εσόδων 
ή τη συγκράτηση των δαπανών χωρίς να εμποδίζεται ο 
σκοπός του Ν.Π. 

13) Εποπτεύει το προσωπικό του Ν.Π. για τη σωστή 
εκτέλεση των καθηκόντων κι αναφέρει με έγγραφο κάθε 
υπηρεσιακή παράβαση στο Δ.Σ. του ΚΕ.Φ.Ο. 


14) Καθορίζει το ωράριο εργασίας όλου του προσωπι¬ 
κού για την ομαλή λειτουργία. 

15) Είναι υπεύθυνη για τη διοργάνωση μηνιαίων συμ¬ 
βουλίων που εποπτεύει 

16) Συνεργάζεται με κοινωνικό λειτουργικό, ψυχολόγο, 
νοσοκόμες και οποίο- δήποτε προσωπικό του Δήμου που 
μπορεί να βοηθήσει στη στήριξη της οικογένειας. 

17) Συμμετέχει στα προγράμματα του ΚΕ.Φ.Ο. 

18) Φροντίζει και επιβλέπει για την υγιεινή κατάσταση 
των μελών και του χώρου. 

19) Ευθύνεται για τη φύλαξη και συντήρηση όλου του 
εξοπλισμού του ΚΕΦΟ 

20) Είναι υπεύθυνη για την καλή συνεργασία του 
ΚΕ.Φ.Ο. με τα μέλη της και τους δημότες, υπηρεσίες του 
Δήμου και άλλους φορείς του Δημοτικού Δια- μερίσμα¬ 
τος. 

21) Υποχρεούται να παραχωρεί στους εκπροσώπους 
των φορέων το χώρο του ΚΕ.Φ.Ο. χωρίς να παρακωλύε¬ 
ται η εύρυθμη λειτουργία του για συγ -κεντρώσεις φορέ¬ 
ων, κατόπιν γραπτού αιτήματος τους, στο οποίο να ανα - 
γράφονται ο χρόνος, η διάρκεια και ο σκοπός της συγκέ¬ 
ντρωσης. 

22) Είναι υπεύθυνη για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του ΚΕ. Φ.Ο. με τα αναγκαία τρόφιμα και λοι¬ 
πά υλικά για τη διάθεσή τους σύμφω- να με τις εκάστοτε 
αποφάσεις του Δ.Σ. 

23) Συντάσσει τις μισθοδοτικές καταστάσεις του προ¬ 
σωπικού του ΚΕ.Φ.Ο. και υπολογίζει με βάση τις ισχύου- 
σες νομοθεσίες τυχόν πρόσθετες αμοιβές, υπερωρίες 
κλπ. που προκύπτουν. 

24) Τηρεί όλα τα βιβλία διαχείρισης. 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΜΑΓΕΙΡΙΚΗΣ 

1) Εκτελεί όλες τις εργασίες καθαριότητας όλων των 
εσωτερικών καιεξωτε- ρικών χώρων του ΚΕ.Φ.Ο. 

2) Είναι υπεύθυνη για το μαγειρείο και την επιμελημένη 
και έγκαιρη παρα -σκευή του γεύματος σύμφωνα με το δι¬ 
αιτολόγιο. Επιμελείται ιδιαιτέρως για την τήρηση όλων 
των χώρων υγιεινής στους χώρους παρασκευής φαγη¬ 
τού. 

3) Παραλαμβάνει από την υπεύθυνη του προγράμματος 
τα είδη καθαριότη- τας και αναγκαία ποσότητα υλικών για 
την παρασκευή του φαγητού με βάση το διαιτολόγιο και 
υπογράφει στο σχετικό δελτίο. 

4) Τακτοποιεί τα μαγειρικά σκεύη είδη εστίασης και 
φροντίζει για την καλή κατάστασή τους, ευθυνόμενη για 
κάθε απώλεια ή αδικαιολόγητη κατασ - τροφή. 

5) Φροντίζει για το σερβίρισμα των γευμάτων. 

6) Πλένει σε τακτά διαστήματα τους χώρους που λερώ¬ 
νονται και τα σκεύη της κουζίνας. 

7) Συμμετέχει στις εξόδους των μελών, εκδρομές κλπ. 

ΑΡΘΡΟ 8 

Αναλυτικά τα καθήκοντα του προσωπικού και η λει¬ 
τουργία του επί μέρους υπηρεσιών ρυθμίζονται από τον 
Εσωτερικό Κανονισμό Λειτουργίας του Ν.Π. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Ν.Π. ΚΕ.Φ.Ο. 
Βαμβακιάς γιατο έτος 2005. Γιατην ανωτέρω δαπάνη έχει 
εγγράφει πίστωση στον Κωδ. 05/111-1 του προϋπο- λογι¬ 
σμού ύψους 16.000,00 €. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 20 Δεκεμβρίου 2004 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Η Διευθύντρια κ.α.α. 

Α. ΔΗΜΟΥ-ΠΑΡΑΣΧΟΥ 

-♦- 

Αριθ. 16189 (4) 

Κατάργηση Νομικού Προσώπου με την επωνυμία «Σχολι¬ 
κή Επιτροπή 27ου Νηπιαγωγείου» του Δήμου Χανίων. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις α) της παραγράφου 8-15 του άρθρου 5 
του Ν. 1894/1990 «Γιατην Ακαδημία Αθηνών και άλλες εκ¬ 
παιδευτικές διατάξεις»(τ.Α'. 110) και β) του άρθρου 203 
του δημοτικού και κοινοτικού κώδικα Π.Δ. 410/1995. 

2. Τις διατάξεις του Ν. 2503/1997 «Διοίκηση,οργάνω¬ 
ση,στελέχωση της Περιφέρειας,ρύθμιση θεμάτων για την 
τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατάξεις. 

3. Την 5224/1994 απόφαση του Νομάρχη Χανίων με την 
οποία συστήθηκε Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία Σχο¬ 
λική Επιτροπή 27ου Νηπιαγωγείου του Δήμου Χανίων 
ΦΕΚ 420 τεύχος Β/6.6.1994. 

4. Την 678/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου Χανίων με την οποία αποφασίζουν τη λύση και 
εκκαθάριση του Νομικού Προσώπου με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή 27ου Νηπιαγωγείου», λόγω συγχω- 
νεύσεως του 27ου Νηπιαγωγείου με το 11ο μονοθέσιο 
Νηπιαγωγείου Χανίων, το οποίο έγινε 11 ο Νηπιαγωγείο 
Χανίων. 

5. Την 69267/2004 Απόφαση του ΥΠ.Ε.ΘΑ που δημοσι- 
εύθηκε στο ΦΕΚ 1141/2004 (τ.Β'.) με την οποία συγχω¬ 
νεύτηκε το 27ο μονοθέσιο Νηπιαγωγείο Χανίων με το 11 ο 
Νηπιαγωγείο Χανίων και έγινε 11 ο Νηπιαγωγείο Χανίων, 
αποφασίζουμε: 

Καταργούμε το Νομικό Πρόσωπο με την επωνυμία 
«Σχολική Επιτροπή 27ου Νηπιαγωγείου Χανίων», λόγω 
συγχωνεύσεως με το 11ο μονοθέσιο Νηπιαγωγείο Χα¬ 
νίων. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δενπροκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χανιά, 23 Δεκεμβρίου 2004 

Ο Γ ενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 

-♦- 

Αριθ. 31436 (5) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης δημοτικής επιχεί¬ 
ρησης Δήμου ΚρουσώναΝ. Ηρακλείου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277, 315 του Π.Δ. 410/95 
(Δ.Κ.Κ). 

2. Τις διατάξεις της αρ. 25027/1984 απόφασης του 
Υπουργού Εσωτερικών (ΦΕΚ244/Β/1984). 


3. Την αρ.6712/30.5.2001 Απόφασή μαςγιατη σύσταση 
δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία «Δημοτική Επι¬ 
χείρηση Πολιτισμού - Τουρισμού και Ανάπτυξης Δήμου 
Κρουσώνα». 

4. Τηναρ. 140/2004 απόφαση του δημοτικού συμβουλί¬ 
ου Κρουσώνα, για την τροποποίηση της συστατικής πρά¬ 
ξης της παραπάνω επιχείρησης. 

5. Την αρμοδίως συνταχθείσα οικονομοτεχνική μελέτη. 

6. Την αρ 6560/20.10.2004 έκθεση αξιολόγησης της πα¬ 
ραπάνω μελέτης από τη Δνση Σχεδιασμού και Ανάπτυξης, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αρ. 6712/30.5.2001 απόφασή μας 
για τη σύσταση δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία 
«Δημοτική Επιχείρηση Πολιτισμού - Τουρισμού και Ανά¬ 
πτυξης Δήμου Κρουσώνα κατά τα άρθρα 1,2, 6, 7 αυτής 
που αφορούν στην επωνυμία, στους σκοπούς, στους πό¬ 
ρους και στο κεφάλαιο της επιχείρησης, αντίστοιχα, ως 
εξής: 

Α. Η επωνυμία της επιχείρησης (άρθρο 1) γίνεται «Δη¬ 
μοτική Επιχείρηση Πολιτισμού - Τουρισμού - Ανάπτυξης 
και Κατασκευών Δήμου Κρουσώνα». 

Β. Οι σκοποίτης επιχείρησης (άρθρο 2) διευρύνονται με 
την προσθήκη τομέα κατασκευών, όπως παρακάτω: 

«Κατασκευαστικός τομέας 

Στην κατασκευή καιτην συντήρηση κάθε μορφής έργων 
που θα ανατίθενται από τον Δήμο Κρουσώνα ή άλλους 
Δήμους ή άλλους οργανισμούς, με σκοπό την ευρύτερη 
ανάπτυξη της περιοχής δικαιοδοσίας του Δήμου Κρου¬ 
σώνα αλλά καιτην εξοικονόμηση πόρων Ως και έργων που 
θα χρηματοδοτεί η ίδια η επιχείρηση επ’ ωφελεία του κοι¬ 
νωνικού συνόλου. 

Ενδεικτικά αναφέρονται: 

Κατασκευή και συντήρηση έργων υποδομής (ύδρευ¬ 
σης, άρδευσης, αποχέτευσης, οδοποιίας κ.λπ.) 

Κατασκευής έργων διαμόρφωσης κοινοχρήστων χώ¬ 
ρων, διαμόρφωσης πλατειών, χώρων για κοινωνικό πολι¬ 
τιστικές λειτουργίες και λοιπές προς τους δημότες υπη¬ 
ρεσίες, 

Κατασκευή έργων αναδάσωσης και ανάπλασης περιο¬ 
χών του Δήμου με στόχο την διατήρηση και ανάπτυξη του 
πρασίνου και του περιβάλλοντος γενικότερα». 

Γ. Στους πόρους της επιχείρησης (άρθρο 6), προστίθε¬ 
νται έσοδα από την εκτέλεση έργων υποδομών, επισκευ¬ 
ής και συντήρησης κ.λπ. 

Δ .Στο αρχικό κεφάλαιο της επιχείρησης (άρθρο 7) προ¬ 
στίθεται από τον οικείο Δήμο ποσό 30652,97 € και το 
οποίο θα ανέρχεται πλέον στο ύψος των 60000 € 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αρ. 6712/30.5.2001 απόφασή 
μας. 

-Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
30652,97 €,σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου 
Κρουσώνα για το παρόν έτος. 

- Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 28 Δεκεμβρίου 2004 

Ο Γενικός Γ ραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 
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Αριθ. 31731 (6) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης δημοτικής επιχεί¬ 
ρησης στο Δήμο Γόρτυνας Ν. Ηρακλείου. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΡΗΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 277,278,315 του Π.Δ. 
410/1995 (Δ.Κ.Κ) 

2. Τις διατάξεις της αρ. 25027/1984 απόφασης του 
Υπουργού Εσωτερικών (Φ ΕΚ 244/Β/1984) 

3. Την αρ. 23118/28.11.2000 Απόφασή μας για τη σύ¬ 
σταση δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία «Κέντρο 
Επαγγελματικής Κατάρτισης Δήμου Γόρτυνας» 

4. Την αρ. 274/2004 απόφαση του δημοτικού συμβουλί¬ 
ου Γ όρτυνας, για την τροποποίηση της συστατικής πρά¬ 
ξης της παραπάνω επιχείρησης, αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αρ. 23118/28.11.2000 απόφασή μας 
για τη σύσταση δημοτικής επιχείρησης με την επωνυμία 
«Κέντρο Επαγγελματικής Κατάρτισης Δήμου Γόρτυνας», 
κατά το άρθρο Γ αυτής που αναφέρεται στη Διοίκηση της 
επιχείρησης, ως προς τον αριθμό των μελών του Δ.Σ. και 
τη σύνθεσή του,ως εξής: 

«Γ. Η επιχείρηση διοικείται από πενταμελές (5) Διοικητι¬ 
κό Συμβούλιο και τα μέλη του μαζί με τους αναπληρωτές 
τους ορίζονται από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

Απόταμέλη αυτάτρείς(3) είναι αιρετοί εκπρόσωποι του 
Δήμου Γόρτυνας, (Δημοτικοί Σύμβουλοι,από τους οποί¬ 
ους ένας τουλάχιστον προέρχεται από την μειοψηφία) και 
δύο(2) είναι δημότες ή κάτοικοιτου Δήμου Γ όρτυνας,από 
τους οποίους ο ένας είναι εκπρόσωπος κοινωνικού φορέα 
της περιοχής ,που έχουν πείρα και γνώσεις σχετικές με το 
αντικείμενο της επιχείρησης...» 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αρ. 23118/28.11.2000 απόφασή 
μας. 

Από την απόφαση αυτή δεν προκαλείται δαπάνη,σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού του Δήμου Γ όρτυνας για το πα¬ 
ρόν έτος. 

Η απόφαση αντή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ηράκλειο, 28 Δεκεμβρίου 2004 

Ο Γενικός Γραμματέας Περιφέρειας 
ΣΕΡΑΦΕΙΜ ΤΣΟΚΑΣ 
-♦- 

Αριθ. 16830/04 (7) 

Τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καλαμάτας. 

Η ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 όπως 
αυτές τροποποιήθηκαν από τις ίδιες των άρθρων 8 παρ. 5 
του Ν. 2307/1995 και 1 παρ. 2εδαφ. στ'του Ν. 2503/1997, 
περί οργανισμών εσωτερικής υπηρεσίας των ΟΤΑ Α' βαθ¬ 
μού. 

2. Την αριθμ. 7542/24.8.1999 απόφασή μας η οποία δη- 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1897/τ.Β'/19.10.1999 με την οποία 
εγκρίθηκε ο Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καλαμάτας. 

3. Την αριθμ. 306/2004 απόφαση του Δ.Σ. Καλαμάτας 
περί τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. του Δήμου και ως εξής. 


4. Την ομόφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσιακού Συμ¬ 
βουλίου των ΟΤΑ Ν. Μεσσηνίας έτσι όπως αυτή διατυπώ¬ 
θηκε στο Πρακτικό Νο 20/20.10.2004. 

5. Την αριθμ 7092/1997 απόφαση του Γ.Γ.Π.Π. «περί 
άσκησης αρμοδιοτήτων κατ’ εντολή» (ΦΕΚ 551/Β73.6. 
1998), σε συνδυασμό με την Α.Π. 8324/24.5.2004 όμοια 
(ΦΕΚ 818/Β/2.6.2004), αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε την αριθμ. 7542/24.8.1999 (ΦΕΚ 1897/τ. 
Β'/19.10.1999) απόφασή μας με την οποία εγκρίναμετον 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καλαμάτας, και ως εξής: 

Στο ΜΕΡΟΣ Π του Ο.Ε.Υ. στο ΑΡΘΡΟ 14ο, ΕΠΙΛΟΓΗ 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΩΝ, οι παράγραφοι Γ και Δ, διαμορφώνο¬ 
νται ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ 14ο 

ΕΠΙΛΟΓΗ ΠΡΟ ΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Γ. Για τη ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ επιλέγε¬ 
ται υπάλληλος απότους κλάδους ΠΕ3 ή ΠΕ4ή ΠΕ5ή ΓΙΕ6 
και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω κλάδωντης 
κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλληλος από τους κλάδους 
ΤΕ3 ή ΤΕ4 ή ΤΕ5. 

Για την επιλογή προϊσταμένων τμημάτων της παραπά¬ 
νω Διεύθυνσης ακολουθείται 

ΤΜΗΜΑ ΜΕΛΕΤΩΝ - Επιλέγεται υπάλληλος από τους 
κλάδους Π Ε3 ή Π Ε4 ή Π Ε5 ή Π Ε6 και αν δεν υπάρξει υπάλ¬ 
ληλος των παραπάνω κλάδωντης κατηγορίας ΠΕ, επιλέ¬ 
γεται υπάλληλος από τους κλάδους ΤΕ3 ή ΤΕ4 ή ΤΕ5 

ΤΜΗΜΑ ΕΡΓΩΝ ΑΥΤΕΠΙΣΤΑΣΙΑΣ -ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ ΔΗ¬ 
ΜΟΤΙΚΩΝ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ - ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙ¬ 
ΚΟΥ ΚΑΤ ΜΕΣΩΝ: Επιλέγεται υπάλληλος από τους κλά¬ 
δους ΠΕ3 ή ΠΕ 4 ή ΠΕ 6 και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των 
παραπάνω κλάδωντης κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλ¬ 
ληλος από τους κλάδους ΤΕ3 ή ΤΕ5, και αν δεν υπάρξει 
υπάλληλος των παραπάνω κλάδων της κατηγορίας ΤΕ, 
επιλέγεται υπάλληλος του κλάδου ΔΕ 5. 

ΤΜ Η ΜΑ ΠΟΛΕΟΔΟ ΜIΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜ ΟΥ ΚΑΙ ΕΦΑΡΜΟ¬ 
ΓΩΝ: Επιλέγεται υπάλληλος από τους κλάδους ΠΕ3 ή 
ΠΕ4 ή ΠΕ6 και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω 
κλάδων της κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλληλος από 
τους κλάδους ΤΕ3 ή ΤΕ5. 

ΤΜΗΜΑ ΕΚΤΕΛΕΣΕ ΩΣ ΕΡΓΩΝ: Επιλέγεται υπάλληλος 
από τους κλάδους ΠΕ3 ή ΠΕ4 ή ΠΕ6 και αν δεν υπάρξει 
υπάλληλος των παραπάνω κλάδων της κατηγορίας ΠΕ, 
επιλέγεται υπάλληλος από τους κλάδους ΤΕ3 ή ΤΕ5, και 
αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω κλάδωντης κα¬ 
τηγορίας ΤΕ, επιλέγεται υπάλληλος από τους κλάδους 
ΔΕ5. 

Δ. Για την ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ επιλέγεται 
υπάλληλος απότους κλάδους ΠΕ (Περιβαλλοντολόγων) 
ΠΕ4, ή ΠΕ3ή ΠΕ9, και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των πα¬ 
ραπάνω κλάδωντης κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλλη¬ 
λος από τους κλάδουςΤΕ3, ή ΤΕ13 

Γ ια την επιλογή προϊσταμένων τμημάτων της παραπά¬ 
νω Διεύθυνσης ακολουθείται: 

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ: Επιλέγεται υπάλληλος από 
τους κλάδους ΠΕ (Περιβαλλοντολόγων) ή ΠΕ4 ή ΠΕ3, ή 
ΠΕ9 και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω κλά¬ 
δωντης κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλληλος από τους 
κλάδους ΤΕ3 ή ΤΕ13. 

ΤΜΗΜΑ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ: Επιλέγεται υπάλ¬ 
ληλος απότους κλάδους ΠΕ9, η ΠΕΙ4 (Δασολόγων) ή ΠΕ 
(Γεωλόγων) και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπά- 
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νω κλάδων της κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλληλος 
από τον κλάδο ΤΕ 13 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ: Επιλέγεται 
υπάλληλος από τους κλάδους ΠΕ3, ή ΠΕ4 ή ΠΕ5, ή ΠΕ7, 
και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω κλάδων της 
κατηγορίας ΠΕ, επιλέγεται υπάλληλος από τους κλάδους 
ΤΕ3 ή ΤΕ4, και αν δεν υπάρξει υπάλληλος των παραπάνω 
κλάδων της κατηγορίας ΤΕ, επιλέγεται υπάλληλος από 
τον κλάδο ΔΕ5. Κατά τα λοιπά ισχύει ως έχει η αριθμ. 
7542/24.8.1999 απόφασή μας η οποία δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1897/τ.Β'/19.10.1999, με την οποία εγκρίθηκε ο 
Ο.Ε.Υ. του Δήμου Καλαμάτας. 

Από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Καλαμάτας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Καλαμάτα, 7 Ιανουάριου 2005 

Με εντολή Γενικής Γραμματέως Περιφέρειας 
Ο Προϊστάμενος Δ/νσης 
ΠΑΝ. ΝΤΑΙΒΙΣ 
-♦- 

Αριθ. 169 (8) 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτεχνι¬ 
κής Σχολής Χορού στην ΗΛΕΚΤΡΑ ΓΚΑΒΟ ΓΙΑΝΝΗ του 
Δημητρίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το Ν.1158/1981 Περί οργανώσεων και διοικήσεως 
Σχολών Ανωτέρας Καλλιτεχνικής Εκπαιδεύσεως κ.λπ. 
(ΦΕΚ 127/Α/13.5.1981). 

2. Το Π.Δ. 457/Α/1983 Ίδρυση και λειτουργία Ερασιτε¬ 
χνικών Σχολών Χορού. 

3. Το πρακτικό αυτοψίας της Επιτροπής του άρθρου 6 
παρ.του Ν. 1158/1981, όπως τούτο τροποποιήθηκε μετα¬ 
γενέστερα με την αρ. 2436/1985 (31/Β/1985) Κοινή Από¬ 
φαση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβερνήσεως και 
Πολιτισμού και Επιστημών. 

4. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις αυτής της απόφα¬ 
σης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάροςτου Κρατικού Προ¬ 
ϋπολογισμού. 

5. Το Ν. 2819/2000 (Φ.Ε.Κ. 84 /Α/15.3.2000) περί αρμο¬ 
διότητας χορήγησης αδειών - Ίδρυσης και λειτουργίας 
ερασιτεχνικών Σχολών Χορού στην Νομαρχιακή Αυτοδι¬ 
οίκηση. 

6. Την από 15.4.2004 αίτηση της ΗΛΕΚΤΡΑΣ ΓΚΑΒΟ- 
ΓΙΑΝ Ν Η με του Δη μητριού τα συνοδευόντα δικαιολογητι- 
κά, αποφασίζουμε: 

1. Χορηγούμε στην ΗΛΕΚΤΡΑ ΓΚΑΒΟΓΙΑΝΝΗ του Δη¬ 
μητρίου αδεία ίδρυσης και λειτουργίας Ερασιτεχνικής 
Σχολής στο κτίριο επί της οδού Βάρης 6 και Ηφαίστου, 
Βάρης. Επωνυμία της Σχολής ορίζεται η: 

Ερασιτεχνική Σχολή Χορού «ϋΑΝΟΕ ΒΑ5Ε» 

2. Η Σχολή θα αρχίσει τη λειτουργία της από το σχολικό 
έτος 2004-2005. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παλλήνη, 2 Δεκεμβρίου 2004 

Ο Νομάρχης 
ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΚΟΥΡΗΣ 


Αριθ. 30 (9) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το προσωπικό της 
Δ/νσης Κτηνιατρικής Γρεβενών κατά το Α' εξάμηνο 
2005. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διαταγές της παρ. 2 του άρθρου 18 του Ν. 2470/ 
1997, όπως αντικαταστάθηκαν με το άρθρο 15 του Ν. 
2592/1998 και της παρ. 7 του άρθρου 25 του Ν. 2738/ 
1999. 

2. Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας για 
το προσωπικό της Δ/νσης Κτηνιατρικής κατά το Α' εξάμη¬ 
νο 2005. 

3. Το γεγονός ότι υπάρχει πίστωση για την πληρωμή των 
υπερωριών των υπαλλήλων της Δ/νσης Κτηνιατρικής. 

4. Το ποσό που θα απαιτηθεί για τη δαπάνη των υπερω¬ 
ριών του Α' εξαμήνου 2005 είναι 14.850 ευρώ, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Καθιερώνουμε υπερωριακή εργασία (απογευματινή) 
για το προσωπικό της Δ/νσης Κτηνιατρικής Γ ρεβενών κα¬ 
τά το Α' εξάμηνο του έτους 2005 με βάση τα συγκεκριμέ¬ 
να στοιχεία τα οποία δικαιολογούν την εν λόγω εργασία 
όπως είναι η ανάγκη εφαρμογής του 3ου Κ.Π.Σ. τομέα 
κτηνοτροφικών εκμεταλλεύσεων, έλεγχος (ΟΣΔΕ, επιλέ¬ 
ξιμων Βοοειδών,) προγράμματα νέων αγροτών, αστυκτη- 
νιατρικό έλεγχο. 

(Υπηρεσία Δ/νση Κτην/κής, Αριθ. υπαλλ. 9, Ώρες απο- 
γευμ. Εργασίας 2.700, Σύνολο Ωρών 2.700. 

Η απόφαση αυτή έχει ισχύ από 1.1.2005 και να δημο- 
σιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Γρεβενά, 4 Ιανουάριου 2005 

Ο Νομάρχης κ.α.α. 

ΝΙΚ. ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ 

-♦- 

( 10 ) 

Απόρριψη αίτησης για χορήγηση Άδειας Μεταλλευτικών 
Ερευνών σε περιοχή του Νομού Έβρου, στην ΠΟΡΤΟ- 
ΚΑΛΙΔΟΥ ΞΕΝΗ με αριθ. Β.Ν. 628. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΕΒΡΟΥ 

Με την υπ’ αριθμ. 2051/ΔΒΕ/Φ24.2/5/30.12.2004 από¬ 
φαση του Νομάρχη Έβρου, που εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις του Ν.Δ. 210/1973, του Ν. 274/1976 «Περί 
Μεταλλευτικού Κωδικός» και του Π.Δ. 92/1993 ύστερα 
από την αίτηση - δήλωση της ΠΟΡΤΟΚΑΛΙΔΟΥ ΞΕΝΗΣ 
που επιδόθηκε νόμιμα σε μας στις 4.2.2004 και πήρε αριθ¬ 
μό Β.Ν. 628, απορρίπτεται η χορήγηση Άδειας Μεταλλευ¬ 
τικών Ερευνών, σε χώρο έκτασης Ε=6.700 στρεμμάτων 
που βρίσκεται στην περιοχή του Οικισμού ΜΕΣΤΗΣ του 
Διαμερίσματος ΣΥΚΟΡΡΑΧΗΣ, του Δήμου Αλεξανδρού¬ 
πολης, του Νομού ΕΒΡΟΥ, και προσδιορίζεται επακριβώς 
με τις συντεταγμένες: 

Κ.Φ.Χ. «ΜΑΡΩΝΕΙΑ» κλίμακα 1:100.000 Ε= 40° 45' Μ = 
1° 45' 

ΑΧ= 12.700 Υ= 21.700 

ΒΧ= 16.500 Υ= 23.100 

ΓΧ= 17.600 Υ= 22.100 

ΔΧ= 12.900 Υ= 20.100 
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ΕΧ= 12.750 Υ= 20.600 και από εκεί στο αρχικό ση¬ 
μείο Α. 

επειδή δεν γνωμοδοτούν θετικά οι Υπηρεσίες που προ- 
βλέπεται. 

Ο Νομάρχης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΑΜΠΟΥΝΙΔΗΣ 

-♦- 

( 11 ) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινωνικού 

Λειτουργού στη Σαρμανιώτη Βασιλική του Δημητρίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΛΑΡΙΣΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 7194/27.12.2004 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις 
του Ν.Δ. 4018/1959, του άρθρου 49του Ν. 1763/1988, του 
Π.Δ. 23/1992, και του Π.Δ. 93/1993, χορηγείται στη Σαρ¬ 
μανιώτη Βασιλική του Δημητρίου άδεια άσκησης επαγ¬ 
γέλματος Κοινωνικού Λειτουργού, να παρέχει τις υπηρε¬ 


σίες της στα πλαίσια οργανωμένων κοινωνικών υπηρε¬ 
σιών του δημοσίου και ιδιωτικού τομέα. 

Ο Νομάρχης 
ΛΟΥΚΑΣ ΚΑΤΣΑΡΟΣ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 12 ) 

Στο ΦΕΚ1076/Β715.7.2004, που δημοσιεύθηκε η αριθμ. 
6533/2004 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρει¬ 
ας Νοτίου Αιγαίου και αφορά την «Τροποποίηση του Ορ¬ 
γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (ΟΕΥ) του Δήμου Ηρα- 
κλειδών Κω», διορθώνεται ο αριθμός των θέσεων του 
ΔΕ23 Ειδικού Προσωπικού Δημοτικής Αστυνομίας από 
το εσφαλμένο «Δεκατέσσερις (14) θέσεις ΔΕ23 Ειδικού 
Προσωπικού Δημοτικής Αστυνομίας», στο ορθό «Δεκαο¬ 
χτώ (18) θέσεις ΔΕ23 Ειδικού Προσωπικού Δημοτικής 
Αστυνομίας». 

(Από την Περιφέρεια Νοτίου Αιγαίου) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




